KLAUZULA INFORMACYINA
dotyczaca przetwarzania danych osobowych kontrahentéow
i 0s6b wyznaczonych do kontaktu

Data ostatniej aktualizacji: 30 marca 2026 .

1. Administrator danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Poznanski
Instytut Technologiczny, ul. Ewarysta Estkowskiego 6, 61-755 Poznan,

e-mail: office@pit.lukasiewicz.gov.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie kontaktowac
w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych:

e-mail: iod@pit.lukasiewicz.gov.pl

2. Zakres przetwarzanych danych
W zaleznosci od rodzaju wspdtpracy Administrator przetwarza dane:

Kontrahenta bedgcego osobg fizyczng lub osobg prowadzgca dziatalnos¢ gospodarcza:
imie

i nazwisko, dane identyfikacyjne (np. NIP, REGON), adres prowadzenia dziatalnosci, dane
kontaktowe (telefon, e-mail), dane wymagane przez przepisy podatkowe i rachunkowe.

Przedstawicieli, pracownikéw i os6b wyznaczonych do kontaktu przez kontrahenta: imie
i nazwisko, stuzbowy adres e-mail, stuzbowy numer telefonu, stanowisko lub funkcja,
inne dane przekazane w ramach biezgcego kontaktu stuzbowego (np. podpis na
dokumentach).

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe sg przetwarzane w nastepujacych celach i na nastepujgcych podstawach
prawnych:
1. Zawarcie i realizacja umowy o wspofpracy — art. 6 ust. 1 lit. b RODO, w przypadku
kontrahenta bedgcego osobg fizyczna.
2. Wykonanie obowigzkéw prawnych administratora m.in. obowigzkéw podatkowych,
rachunkowych oraz archiwizacyjnych — art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
3. Realizacja prawnie uzasadnionego interesu administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),
polegajacego na:
— zapewnieniu sprawnej realizacji wspotpracy,
- utrzymywaniu biezgcego kontaktu stuzbowego z przedstawicielami kontrahenta,
— zabezpieczeniu intereséw prawnych administratora,
— ustaleniu, dochodzeniu lub obronie roszczen,
- prowadzeniu wewnetrznych analiz dotyczgcych obstugi partnerow i rozwoju
wspotpracy,
— marketingu ustug wtasnych administratora (w zakresie udzielonych zgdd),
- zapewnieniu bezpieczenstwa osdb i mienia oraz kontroli dostepu poprzez monitoring
i systemy kontroli dostepu (monitoring na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw. z
art. 222 Kodeksu pracy).
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4. Zrédto danych

Dane osobowe zostaty pozyskane: bezposrednio od Pani/Pana lub od podmiotu, ktéry
Panig/Pana reprezentuje badz zatrudnia, w zwigzku z realizacja umowy, lub z publicznie
dostepnych rejestréw (np. KRS, CEIDG).

5. Odbiorcy danych
Dane mogg by¢ przekazywane podmiotom swiadczacym ustugi na rzecz administratora, w
szczegdblnosci:

— dostawcom ustug IT (w tym ustug chmurowych Microsoft 365),

— podmiotom $wiadczgcym obstuge ksiegowg, prawng, audytows,

— operatorom pocztowym i kurierskim.
Podmioty przetwarzajg dane na podstawie zawartych umoéw oraz zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

6. Przetwarzanie danych w Microsoft 365 i transfer poza EOG
Administrator korzysta z ustug informatycznych, w tym ustug chmurowych Microsoft 365. Dane
osobowe przetwarzane sg co do zasady w centrach danych zlokalizowanych na terenie
Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG).
W przypadku przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego poza EOG przekazanie
odbywa sie zgodnie z rozdziatem V RODO, w szczegdlnosci na podstawie:

— decyzji Komisji Europejskiej stwierdzajgcej odpowiedni stopien ochrony (w tym EU-US

Data Privacy Framework), lub

— standardowych klauzul umownych zatwierdzonych przez Komisje Europejska.
Administrator zawart z dostawcami ustug stosowne umowy powierzenia przetwarzania
danych. Szczegdétowe informacje dotyczgce stosowanych zabezpieczenn oraz kopie tych
zabezpieczen mozna uzyskac, kontaktujgc sie z Administratorem lub Inspektorem Ochrony
Danych.

7. Okres przechowywania danych
Dane osobowe bedg przetwarzane:
— przez okres obowigzywania umowy o wspétpracy,
— po jej zakonczeniu — przez okres przedawnienia roszczen wynikajgcych z umowy,
zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego (co do zasady 3 lub 6 lat),
— przez okres wymagany przepisami prawa, w szczegdlnosci przepisami podatkowymi
i rachunkowymi (co do zasady 5 lat od korca roku podatkowego),
— przez okres 10 lat od konca roku kalendarzowego, w ktérym umowa zostata wykonana,
w celu realizacji obowigzkéw archiwizacyjnych wynikajgcych z przepiséow prawa.

8. Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do danych, sprostowania danych, usuniecia danych
(w przypadkach przewidzianych prawem), ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania (w zakresie art. 6 ust. 1 lit. f RODO), przenoszenia danych (jezeli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO).

9. Prawo whniesienia skargi



Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych
narusza przepisy RODO, (uodo@gov.pl).

10. Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych jest niezbedne do zawarcia i realizacji umowy o wspotpracy.
Niepodanie danych moze uniemozliwi¢ realizacje wspétpracy.

11. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Dane osobowe nie s3 wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji,
w tym profilowania.

13. Obowiazek informacyjny drugiej strony

Strona przekazujgca dane osobowe swoich pracownikdéw lub wspdtpracownikdéw zobowigzana
jest do poinformowania tych oséb o przetwarzaniu danych przez tukasiewicz - PIT oraz o tresci
niniejszej klauzuli, zgodnie z art. 13 lub 14 RODO.
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